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O PROWADZACYM

Psycholog, trener, profilaktyk, socjoterapeuta oraz specjalista Panstwowej Agencji
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych. Absolwent studidw magisterskich z zakresu psychologii
na Uniwersytecie Jagiellonskim oraz filozofii na Akademii Pedagogicznej w
Krakowie. Cztonek Polskiego Towarzystwa Psychologicznego oraz Polskiego
Towarzystwa Psychoterapii Psychodynamicznej. Ukonczyt kurs trenerski na
poziomie zaawansowanym w Laboratorium Arkandéw Biznesu, dwuletnie Studium
Socjoterapii i Psychoterapii Mtodziezy KCP, roczny kurs doszkalajacy w zakresie
socjoterapii w Polskim Stowarzyszeniu Psychologdw Praktykéw, kurs Dialogu
Motywujacego. Brat rowniez udziat — zaréwno czynny, jak i bierny — w wielu
szkoleniach i konferencjach z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie. W latach 2015-2018 pracowat jako cztonek Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Wadowicach, a zarazem Petnomocnik
Burmistrza Wadowic ds. Realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.
Wspottworca i partner zarzadzajgcy Centrum Dziatan Profilaktycznych, a takze
zatozyciel i prezes Fundacji CDP. Prowadzi zajecia ze studentami Uniwersytetu
Jagiellonskiego w zakresie profilaktyki oraz projektéw praktycznych.
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TWORZENIE | REALIZACJA GMINNYCH PROGRAMOW
PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW UZALEZNIEN

w sSwietle najnowszych zmian prawnych

eksperckie szkolenie dla cztonkéw GKRPA oraz pethomochikéw ds. PIRPA/PN

Czym sie wyroznia nasze szkolenie?

przyktady

aktualne tematy metody aktywne z innych gmin

duza ilosc kameralna grupa ekspert praktyk

materiatow

Program szkolenia

Nowelizacja ustawy o zdrowiu publicznym oraz niektérych innych ustaw - oméwienie
wprowadzanych zmian:

a) Powotanie Krajowego Centrum ds. Przeciwdziatania Uzaleznieniom w miejsce Panstwowej
Agencji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Krajowego Biura ds. Przeciwdziatania
Narkomanii

b) Wspolny gminny program profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych oraz
przeciwdziatania narkomanii i obowigzek jego uchwalenia do 31 marca 2022 roku.

c) Wydtuzony czas, na jaki moga by¢ przyjmowane gminne programy profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii.

d) Zadania zwigzane z przeciwdziataniem uzaleznieniom behawioralnym jako element gminnego
programu - profilaktyczna dziatalnos¢ informacyjna, edukacyjna oraz szkoleniowa - nowe
brzmienie zapiséw ustawowych.

e) Raport z wykonania w danym roku gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii i efektéw jego realizacji sktadany
Radzie Gminy.

f) Obowigzek przekazywania informacji z realizacji dziatan podejmowanych w danym roku, ktére
wyhnikaja z gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz
przeciwdziatania narkomanii i przesytania jej do Krajowego Centrum Przeciwdziatania
Uzaleznieniom.
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TWORZENIE | REALIZACJA GMINNYCH PROGRAMOW PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW UZALEZNIEN

Zadania gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i
przeciwdziatania narkomanii, oraz w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom behawioralnym
a) Uzaleznienia behawioralne- opis zjawiska, skala problemu na tle picia alkoholu i przyjmowania
innych substancji psychoaktywnych

b) Uzaleznienia behawioralne a uzaleznienia od substancji psychoaktywnych - podobienstwa i
réznice

c) Rodzaje uzaleznien behawioralnych

d) Zadania samorzadu gminnego w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom behawioralnym -
dla kogo, w jakim zakresie i jak - edukacja, profilaktyka, szkolenia i poradnictwo

e) Finansowanie gminnych programow - ,matpki” vs. ,korkowe”.

Szczegoty dotyczace realizacji szkolenia

Termin i miejsce: do ustalenia

Czas trwania: 6-8 godzin

llos¢ uczestnikow: do 25

Materiaty: w wersji tradycyjnej i elektronicznej: prezentacje ze szkolenia,
wzory pism i formularzy, certyfikaty uczestnictwa i wiele innych
Dodatkowo: bezptatne konsultacje mailowo-telefoniczne po zakonczeniu
szkolenia w ciggu najblizszych 3 lat od daty szkolenia

Koszt: 3500 brutto
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RODZINA Z PROBLEMEM PRZEMOCY - JAK SKUTECZNIE
POMAGAC?

Program szkolenia

1. Przemoc w rodzinie - izolacja sprawcéw i ochrona oséb pokrzywdzonych

(1,5 godziny) oraz projektowane w 2023 zmiany ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
a) Zasadnos¢ i implikacje praktyczne zaostrzenia prawa antyprzemocowego;

b) Przeglad okolicznosci i konsekwencji stosowania nowopodjetych srodkéw (N-800);

c) Zwiekszanie skutecznosci izolowania sprawcow i ochrony pokrzywdzonych poprzez uzgodnienie
racjonalnej procedury wspétdziatania stuzb.

d) Projektowane zmiany w Ustawie - spodziewane modyfikacje oraz ich znaczenie praktyczne

2. Psychologiczny portret rodziny z problemem alkoholowym i problemem

przemocy. Jak skutecznie pomoc? (1,5 godziny)

a) Sprawca (alkoholik) i ofiara (wspoétuzalezniona) vs. koluzyjne role w wielkim teatrze osobowosci;
lektura artykutu p. Wyszynskiej obrazujgcego (Syzyfowa) prace z rodzing dysfunkcjonalna, ktéra
udowadnia przechodnios¢ rél w systemie rodzinnym,

b) Dobre praktyki polskich KRPA i ZI w pracy z w/w,

c) Dialog Motywujacy jako rekomendowana przez PARPA i KBPN obiecujaca

filozofia poznania, a zarazem skuteczna strategia zwalczania uzaleznien i

przemocy w rodzinie; prezentacja kluczowych zatozen, celéw i technik DM.

3. Zrozumie¢ konflikt - mediacje jako praktyczna metoda dochodzenia do
porozumienia w pracy Zl i GKRPA. Rola cztonkéw grup roboczych w niesieniu pomocy
rodzinom z problemem przemocy w rod ,
a) Ewolucyjno-kognitywne rozumienie i szanse ograni
interpersonalnego; konflikt jako zagrozenie vs. konflikt jako w:
neutralny i konieczny sktadnik wszelkiej egzystencji;

b) Mediacje w teorii i praktyce; okreslenie kluczowych czynnlkow
procesu mediacji poprzez analize osobowosci, wakru
konkretnych mediatoréow; : \
c) Racjonalna wspoétpraca osoéb i instytucji (w tym KRPA-ZI-GR) q g ej diagno

zasobow lokalnej spotecznosci. : % 3 '
&ocy ra ’,u m mem alkoholowym i

—_—
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4. Jak rozwijac i usprawniaé¢ lokalny system
problemem przemocy (3 godziny)

a) Analiza istniejacego w gminie systemu po
zmiany; =
b) elementy treningu umiejetnosci nawigzywan
oraz reagowania ha pojawiajgce sie trudnosci; .
c) Zatozenia i praktyka tworzenia i koordynowania ia

owanie obszaréow

aktu z klientami Systemu
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RODZINA Z PROBLEMEM PRZEMOCY - JAK SKUTECZNIE POMAGAC?

Szczegotly dotyczace realizacji szkolenia

Termin i miejsce: do ustalenia

Forma szkolenia: wyktadowo-warsztatowa

Czas trwania: 8 godzin

llos¢ uczestnikow: do 30

Materiaty: w wersji tradycyjnej i elektronicznej: prezentacje ze szkolenia,
wzory pism i formularzy, certyfikaty uczestnictwa i wiele innych

Dodatkowo: certyfikaty, materiaty szkoleniowe oraz konsultacje z ekspertem
Koszt: 3500 brutto

& Centrum Dziatan Profilaktycznych




SZKOLENIE EKSPERCKIE Z WYDATKOWANIA SRODKOW
Z FUNDUSZY ALKOHOLOWYCH W GMINIE

Program szkolenia

1. Tworzenie i realizacja gminnego programu profilaktycznego zgodnie z ustawa

e wychowaniu w trzezwosci oraz przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawg

e przeciwdziataniu narkomanii

2.Rekomendacje KCPU na rok 2023 do tworzenia programoéw oraz ich praktyczne implikacje.

3.Uwspadlnianie programow profilaktycznych dla gminy ze szkolnymi programami
wychowawczo-profilaktycznymi

4. Zastrzezenia wojewodow, RIO i NIK do dziatalnosci gmin w obszarze profilaktyki i
rozwigzywania problemoéw alkoholowych/przeciwdziatania narkomanii

5.Finansowanie zajec¢ sportowych i kulturalnych - czy mozna, a jesli tak, to w jakim zakresie.

6.Co nie powinno by¢ finansowane z gminnego programu, a co mozna finansowac z
,matpkowego™?

7.Wydatkowanie srodkéw z budzetu alkoholowego na pomoc uchodzcom z Ukrainy

Szczegoty dotyczace realizacji szkolenia

Termin i miejsce: do ustalenia

Czas trwania: 6 godzin

llos¢ uczestnikow: do 25

Materiaty: certyfikaty, materiaty szkoleniowe oraz konsultacje z ekspertem
Dodatkowo: bezptatne konsultacje mailowo-telefoniczne po zakonczeniu
szkolenia w ciggu najblizszych 3 lat od daty szkolenia

Koszt: 3000 brutto
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DIALOG MOTYWUIJACY W PRACY ZESPOLOW
INTERDYCYPLNARNYCH ORAZ GRUP ROBOCZYCH

propozycja szkolenia modutowego dla cztonkéw ZI/GKRPA
opartego o zatozenia i metody pracy Dialogu Motywujacego

Dialog Motywujacy (Motivational Interviewing) to metoda pracy z ludzmi stuzaca
Zmianie, znajdujgca zastosowanie w réznych obszarach niesienia pomocy.
Podstawowym celem zastosowania Dialogu Motywujacego (DM), Terapii Motywujacej
(TM) jest wzmocnienie w osobie wewnetrznej motywacji do zmiany zachowania
poprzez wdrozenie przemyslanej i skoordynowanej sekwencji dziatan wspierajgcych.

Przemoc jako zjawisko psychospoteczne: metody pracy motywujacej z osoba

stosujaca przemoc i doswiadczajgca przemocy - warsztat interaktywny (8 h)

1. Przemoc w ujeciu spotecznym, psychologicznym i prawnym.

2. Zatozenia Dialogu Motywujgcego w pracy motywujacej z osobg stosujaca i doswiadczajaca
przemocy - angazowanie - wzbudzanie zaufania, ukierunkowywanie - okreslanie mozllwych OpCjI
zmiany obecnej sytuacji, wywotywanie - wzbudzanie i wzmacnianie pot
zmiany, metody OARS, WDW i inne.
3. Cyberprzemoc, stalking - formy przemocy wynikajace z postepu technologicznego
4. Narzedzia przeciwdziatania przemocy - Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie po
ostatnich zmianach. Procedura , Niebieskich Kart” w praktyce.

5. Obowiazki spoczywajace na przedstawicielach GKRPA, ZI w zakresie przeciwdziatania przemocy
oraz wynikajgce z petnionych funkcji zawodowych (policja, straz miejska, ochrona zdrowia, edukacja,

pomoc spoteczna).

6. Naduzywanie substancji a przemoc domowa; korelacje, \%ne przyktady.

7. Motywowanie do: zgtoszenia przemocy, stworzenia plan§@Waryinego dla oséb doswiadczajacych
przemocy, udokumentowania doswiadczanej przemocy, pracy z OPS, ZI i GKRPA pozostatymi
stuzbami zaangazowanymi w prace z rodzina. o,
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DIALOG MOTYWUJACY W PRACY ZESPOtOW INTERDYCYPLNARNYCH

Szczegotly dotyczace realizacji szkolenia

Termin i miejsce: do ustalenia

Czas trwania: 8 godzin

llos¢ uczestnikow: do 25

Materiaty: w wersji tradycyjnej i elektronicznej: prezentacje ze szkolenia,
wzory pism i formularzy, certyfikaty uczestnictwa i wiele innych
Dodatkowo: bezptatne konsultacje mailowo-telefoniczne po zakonczeniu
szkolenia w ciggu najblizszych 3 lat od daty szkolenia

Koszt: 3500-4200 brutto/grupa (stacjonarnie) lub 600PLN/os (online)
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KONTROLE POD KONTROLA

program skutecznych oddziatywan edukacyjno-kontrolnych
w zakresie odpowiedzialnej sprzedazy alkoholu

Zgodnie z art. 18 ust.8 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi ,,Organ zezwalajacy lub, na podstawie jego upowaznienia, straz
gminna lub cztonkowie gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych
dokonujg kontroli przestrzegania zasad i warunkéw korzystania z zezwolenia”.

Ale czy aby na pewno dokonuja? A jesli dokonuja, to czy czynig to we wiasciwy sposdb, zgodnie
z literag prawa? | wreszcie, czy przynosi to pozadane efekty i jest spotecznie akceptowalne?
Nasze doswiadczenia w pracy z ogromng iloscig Komisji na terenie catego kraju, a takze raporty
publikowane NIK i RIO pokazuja, ze roéznie z tym bywa. Nierzadko samorzady odstepujg od
prowadzenia stosownych kontroli, poniewaz nie znajg odpowiednich procedur lub obawiaja sie
negatywnej reakcji kontrolowanych.

A przeciez tak nie powinno by¢! Istnieje bowiem caty szereg powodow, dla ktérych warto (i trzeba)
prowadzic¢ takie kontrole:
e jest to prawnie ustanowiony obowigzek samorzadéw
« instytucje kontrolujace (m.in. urzedy wojewddzkie, NIK i RIO) wyraznie zalecajg gminom
przeprowadzenie tego typu kontroli)
« wiasciciele punktéw/sprzedawcy, ktérych skutecznie sie nie nadzoruje, bardzo czesto staja sie
coraz bardziej zuchwali w tamaniu przepiséw Ustawy
o brak kontroli sankcjonuje nieuczciwg konkurencje -stawiajgc na uprzywilejowanej pozycji osoby,
ktore sprzedaja alkohol niezgodnie z prawem
» odpowiednio prowadzone kontrole zmniejszaja ilos¢ przestepstw polegajgcych na sprzedazy
alkoholu nieletnim, nietrzezwym, na kredyt lub pod zastaw
e gmina jest w stanie pozyska¢ dodatkowe (i zazwyczaj niebagatelne!) srodki finansowe, ktére
bardzo czesto do niej nie trafiajg na skutek notorycznie zanizanych przez przedsiebiorcéw wartosci
sprzedazy alkoholu

VB
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Podstawy merytoryczne programu:
» ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi
* ustawa prawo przedsiebiorcow
» kodeks postepowania administracyjnego
o kodeks wykroczen
» orzecznictwo sgdéw i SKO odnosnie do poruszanej tematyki
o doswiadczenia wtasne gmin, w ktérych Program (lub jego fragmenty) byt realizowany

Cele programu:

» zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci dokonywania skutecznych kontroli przez uprawnione
osoby

o spadek ilosci przestepstw polegajacych na sprzedazy alkoholu nieletnim, nietrzezwym, na
kredyt lub pod zastaw

e ograniczenie nieuczciwej konkurencji wsréd witascicieli punktow sprzedazy

» wzrost autorytetu lokalnego samorzadu w srodowisku przedsiebiorcéw i mieszkancéw gminy

« zwiekszenie wptywdéw do budzetu gminy/miasta poprzez poprawe rzetelnosci oswiadczenh o
wysokosci sprzedazy alkoholu za rok ubiegty

Tresci szkolenia:
e przepisy prawne dotyczace prowadzenia kontroli przestrzegania zasad i warunkéw
korzystania z zezwolenia na sprzedaz i podawanie napojoéw alkoholowych
+ planowanie, przygotowanie oraz prowadzenie kontroli punktéw sprzedazy:
* zawiadomienia o planowanej kontroli
* upowaznienia, protokoty i inna dokumentacja
= ustawowe terminy i zakres kontroli
= warunki odstgpienia od kontroli
* zlecanie kontroli innym podmiotom _
SpOS oswiadczen przedsiebiorcéw dotyczacych wysokosci sprzedazy alkoholu

pray eki przedsiebiorcy oraz oséb kontrolujgcych vl |
kr nktéw sprzedazy alkoholu
a ¢ isgdow, orzeczenia SKO, rekomendacje NIK i RIO w omawianym

a ja z kontroli proxidzon_ych prze
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PAKIET PODSTAWOWY

e 4-godzinne szkolenie wyktadowo-warsztatowe dla oséb dokonujgcych kontroli
(M/GKRPA, straznicy gminni, pracownicy urzedu gminy/miasta)
* komplet materiatow potrzebnych do przeprowadzenia kontroli (schemat
postepowania, zawiadomienia, upowaznienia, protokoty etc.)
e bezptatne konsultacje ze specjalistg odpowiedzialnym za realizacje programu w
okresie 6 miesiecy od zakonczenia szkolenia
Wartos¢ inwestycji: 2900 zt - forma tradycyjna; 2200 zt - online

e 4-godzinne szkolenie wyktadowo-warsztatowe dla os6b dokonujgcych kontroli
(M/GKRPA, straznicy gminni, pracownicy urzedu gminy/miasta)

* Przeprowadzenie 1 pokazowej kontroli w gminie zamawiajgcego (kazda kolejna
kontrola: 500 zt)

e Przygotowanie listu do wiascicieli punktow sprzedazy informujacego o realizacji
Programu, jak rowniez motywujgcego do wziecia udziatu w szkoleniu

e 2-godzinne szkolenie stacjonarne dla witascicieli punktéw sprzedazy alkoholu

* komplet materiatéw potrzebnych do przeprowadzenia kontroli (schemat
postepowania, zawiadomienia, upowaznienia, protokoty etc.)

* 3 bezptatne konsultacje ze specjalistag odpowiedzialnym za realizacje programu
w okresie 9 miesiecy od zakonczenia szkolenia

Wartos¢ inwestycji: 3900 zt

PAKIET WZBOGACONY

e 4-godzinne szkolenie wyktadowo-warsztatowe dla oséb dokonujgcych kontroli
(M/GKRPA, straznicy gminni, pracownicy urzedu gminy/miasta)

e Przeprowadzenie 3-5 pokazowych kontroli w gminie zamawiajgcego (kazda
kolejna kontrola: 500 zt)

e Przygotowanie listu do wiascicieli punktéw sprzedazy informujgcego o realizacji
Programu, jak rowniez motywujgcego do wziecia udziatu w szkoleniu

e 2-godzinne szkolenie stacjonarne dla wtascicieli punktow sprzedazy alkoholu

¢ Indywidualne szkolenie terenowe dla przedsiebiorcow, ktorzy nie wzieli udziatu
w szkoleniu stacjonarnym (po wczesniejszym umowieniu spotkania przez
konsultantéw CDP)

¢ komplet materiatéw potrzebnych do przeprowadzenia kontroli (schemat
postepowania, zawiadomienia, upowaznienia, protokoty etc.)

* 6 bezptatnych konsultacji ze specjalista odpowiedzialnym za realizacje
programu w okresie 12 miesiecy od zakonczenia szkolenia

Wartos¢ inwestycji: 4800 zt
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KONTAKT

Centrum Dziatan Profilaktycznych

ul. Tadeusza Kosciuszki 39a
32-020 Wieliczka

tel./fax: 12 251 61 04
e-mail: biuro@cdp-szkolenia.pl

www.cdp-szkolenia.pl
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